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Ensiapuvalmius



Työnantajan huolehdittava 
ensiapuvalmiudesta

• Työturvallisuuslaki (738/2002), 
46 § ja 47 §

• Työpaikalla tulee olla riittävä 
ensiapuvalmius

• Perusta ensiaputarpeen 
määrittämiseen on työn vaarojen 
arvioinnissa sekä 
työterveyshuollon näkemyksessä



Ensiapuvalmius työpaikalla

• Ohjeet hätäensiapua vaativiin 
tilanteisiin

• Ensiaputehtäviin nimettävä yksi tai 
useampi henkilö

• Huolehdittava sopiva koulutus 
ensiapuasioissa

• Ensiaputarvikkeet
• Työterveyshuolto arvioi 

ensiapuvalmiutta 
työpaikkaselvityksessä



Ensiapuvalmius työpaikalla

• Eri palvelulinjat ovat toisistaan 
poikkeavia ja tästä syystä niissä on 
myös erilainen ensiapuvalmius.

• Tapaturmariski on erilainen esim. 
koneiden kanssa työskentelyssä  ja 
toimistotyötä tekevillä.

• Työterveyshuollon suositus 
työpaikan ensiapuvalmiuden 
tasosta perustuu riskien arviointiin 
ja työpaikan olosuhteisiin.
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